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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: JUAN MANUEL RUBIO VERA 
Número de contrato:  Nº CO1.PCCNTR.4549233 
Periodo:  JULIO de 2023 
Supervisor de contrato: Héctor Hernán López Méndez 
 

  
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:  
 
 
“A” Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo 
de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la 
formación. 
 
“C” Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de 
formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con lineamientos 
institucionales y necesidades del Centro. 
 
“D” Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados 
de acuerdo con los lineamientos establecidos 
 
“F” Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo 
total del curso, dejando evidencia de la implementación y resultados obtenidos. 
 
“I” Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de convivencia 
del Centro de Formación. 
 
“M” Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la 
planeación pedagógica de los programas de formación asignados 
 
A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes febrero de 
2023: 
 
Ficha: 2627170 
Programa: Desarrollo Publicitario 
Competencia: 291301077 - Elaborar piezas graficas de acuerdo con los requerimientos del 
cliente y principios del diseño gráfico. 
Resultado de Aprendizaje: 291301077-01 - Establecer el concepto creativo de la campaña 
teniendo en cuenta el brief. 
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RAP1 evaluado: No aplica para el presente mes de acuerdo a la planeación pedagógica 
 
Fecha 1: 20/06/2023 
Conferencia Web: Plan de comunicación  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Mapa mental sobre la caracterización del contexto 
productivo. 
Descripción de la sesión: En este espacio se desarrollan los siguientes tópicos: 

• Contexto productivo en una empresa 
• Características socioeconómicas 
• Características tecnológicas 
• Características políticas  
• Características  culturales 

Link Grabación: 
https://drive.google.com/file/d/1iHXa4LeqH0Yqzr3n7aSkxofpfwX5c80g/view?usp=drive_
link  
Registro fotográfico de la sesión  

 
 
Fecha 2: 21/06/2023 
Conferencia Web: SALA CHAT 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Mapa mental sobre la caracterización del contexto 
productivo. 
Descripción de la sesión: Se acompañan a los aprendices en una sesión sincrónica para 
resolver dudas que se presente con las evidencias y el proceso de formación en la semana del 
19 al 26 de junio 
Grabación o enlace de la sesión: meet.google.com/eiv-cmmo-eej  
Registro fotográfico  
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Fecha 3: 27/06/2023 
Conferencia Web: La comunicación en la publicidad 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evidencias de producto: Propuesta de investigación 
formativa. 
Descripción de la sesión: En este espacio se desarrollan los siguientes tópicos: 

• Objetivos de la investigación según la pregunta de investigación 
• Planteamiento del problema de investigación 
• Marco teórico y antecedentes de investigación 
• Técnicas de recolección de información de acuerdo con criterios establecidos por la 

metodología 
• Metodología de investigación 

Link Grabación: 
https://drive.google.com/file/d/1W6FGgsRY4Qd1MaBDvTOrtDr2mnHxiP3d/view?usp=dr
ive_link  
Registro fotográfico de la sesión 
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Fecha 4: 28/06/2023 
Conferencia Web: SALA CHAT 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evidencias de producto: Propuesta de investigación 
formativa. 
Descripción de la sesión: Se acompañan a los aprendices en una sesión sincrónica para 
resolver dudas que se presente con las evidencias y el proceso de formación en la semana del 
26 de junio al 02 de julio 
Grabación o enlace de la sesión: meet.google.com/eiv-cmmo-eej  
Registro fotográfico 

 
 
Fecha 5: 04/07/2023 
Conferencia Web: El mercadeo en la publicidad  
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Actividad de Aprendizaje desarrollada: Cuadro comparativo de la caracterización del SEO 
y el SEM. 
Descripción de la sesión: En este espacio se desarrollan los siguientes tópicos: 

• Concepto SEO y SEM 
• Características de una estrategia SEO y SEM 
• Ventajas y desventajas del SEO y SEM 
• ¿Cómo formular una estrategia SEO y SEM 

Link Grabación: 
https://drive.google.com/file/d/1iHXa4LeqH0Yqzr3n7aSkxofpfwX5c80g/view?usp=drive_
link  
Registro fotográfico de la sesión 

 

 
 
Fecha 6: 05/07/2023 
Conferencia Web: SALA CHAT 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Cuadro comparativo de la caracterización del SEO 
y el SEM. 
Descripción de la sesión: Se acompañan a los aprendices en una sesión sincrónica para 
resolver dudas que se presente con las evidencias y el proceso de formación en la semana del 
03 de mayo al 10 de julio 
Grabación o enlace de la sesión: meet.google.com/eiv-cmmo-eej  
Registro fotográfico 
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Fecha 7: 11/07/2023 
Conferencia Web: El mercadeo en la publicidad  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evidencias de la 1 a la 10 
Descripción de la sesión: En este espacio se desarrollan los siguientes tópicos: 

• Revisión evidencias de la 1 a la 10 
Link Grabación: 
https://drive.google.com/file/d/1jybIcJinLJeR04pxYb2H2WC8sS1ZNdNW/view?usp=shar
ing  
Registro fotográfico de la sesión 

 

 
 
Fecha 8: 12/07/2023 
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Conferencia Web: SALA CHAT 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evidencias de la 1 a la 10 
Descripción de la sesión: Se acompañan a los aprendices en una sesión sincrónica para 
resolver dudas que se presente con las evidencias y el proceso de formación en la semana del 
10 de mayo al 17 de julio 
Grabación o enlace de la sesión: meet.google.com/eiv-cmmo-eej  
Registro fotográfico 

 

 
 
 
Ficha: 2675892 
Programa: Desarrollo Publicitario 
Competencia: 260101053 - Definir el plan de comunicación interna de acuerdo con la 
cultura y estrategia corporativa. 
Resultado de Aprendizaje: 260101053-01 - Estructurar el manual la identidad corporativa 
según especificaciones de la organización.  
RAP1 evaluado: No aplica para el presente mes de acuerdo a la planeación pedagógica 
 
Fecha 1: 21/06/2023 
Conferencia Web: SALA CHAT 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Plan de campaña publicitaria. 
Descripción de la sesión: Se acompañan a los aprendices en una sesión sincrónica para 
resolver dudas que se presente con las evidencias y el proceso de formación en la semana del 
19 al 26 de junio 
Grabación o enlace de la sesión: meet.google.com/eiv-cmmo-eej  
Registro fotográfico  
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Fecha 2: 22/06/2023 
Conferencia Web: Elección de voceros  
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Plan de campaña publicitaria. 
Descripción de la sesión: En este espacio se desarrollan los siguientes tópicos: 

• Los objetivos en el plan de comunicación SMART 
• La planeación en la comunicación 
• Estrategias de comunicación 
• El concepto creativo 
• Ejemplo de un insight 
• Tipos de campaña publicitaria 

Link Grabación: 
https://drive.google.com/file/d/1Xl4zMUff5eapLGyY7_H6WSbmdLP5i40E/view?usp=dri
ve_link  
Registro fotográfico de la sesión 
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Fecha 3: 28/06/2023 
Conferencia Web: SALA CHAT 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Modelo CANVAS del emprendimiento. 
Descripción de la sesión: Se acompañan a los aprendices en una sesión sincrónica para 
resolver dudas que se presente con las evidencias y el proceso de formación en la semana del 
26 de julio al 01 de julio. 
Grabación o enlace de la sesión: meet.google.com/eiv-cmmo-eej  
Registro fotográfico 
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Fecha 4: 29/06/2023 
Conferencia Web: La paz en la publicidad 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Modelo CANVAS del emprendimiento. 
Descripción de la sesión: En este espacio se desarrollan los siguientes tópicos: 

• El Modelo Canvas 
• Oportunidades y necesidades del mercado conforme con el análisis sectorial 
• Perfil de emprendedor teniendo en cuenta las habilidades y principios de la gestión 

empresarial 
• Necesidades y segmentación del mercado 
• Plan de negocio conforme con las atribuciones y dinámicas del sector productivo 

Link Grabación: https://drive.google.com/file/d/1RT7iMcKnnEqPgv-
ZPj_d_VxMb8bQ2DBy/view?usp=drive_link  
Registro fotográfico de la sesión 
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Fecha 5: 05/07/2023 
Conferencia Web: SALA CHAT 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Keyvisual. Creación del prototipo de pieza 
publicitaria. 
Descripción de la sesión: Se acompañan a los aprendices en una sesión sincrónica para 
resolver dudas que se presente con las evidencias y el proceso de formación en la semana del 
03 al 09 de julio 
Grabación o enlace de la sesión: meet.google.com/eiv-cmmo-eej  
Registro fotográfico 
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Fecha 6: 06/07/2023 
Conferencia Web: La estrategia publicitaria  
Actividad de aprendizaje desarrollada: Keyvisual. Creación del prototipo de pieza 
publicitaria. 
Descripción de la sesión: En este espacio se desarrollan los siguientes tópicos: 

• La propuesta de valor 
• La campaña publicitaria: canales publicitarios 
• La campaña publicitaria: formatos publicitario en TV 
• La campaña publicitaria: formatos publicitario en RADIO 
• La campaña publicitaria: formatos publicitario en IMPRESOS 

Link Grabación: 
https://drive.google.com/file/d/1Xl4zMUff5eapLGyY7_H6WSbmdLP5i40E/view?usp=dri
ve_link  
Registro fotográfico de la sesión 
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Fecha 7: 12/07/2023 
Conferencia Web: SALA CHAT 
Actividad de aprendizaje desarrollada: Modelo financiero. 
Descripción de la sesión: Se acompañan a los aprendices en una sesión sincrónica para 
resolver dudas que se presente con las evidencias y el proceso de formación en la semana del 
10 de mayo al 16 de julio 
Grabación o enlace de la sesión: meet.google.com/eiv-cmmo-eej  
Registro fotográfico 
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Fecha 8: 13/07/2023 
Conferencia Web: La estrategia publicitaria  
Actividad de aprendizaje desarrollada: Modelo financiero. 
Descripción de la sesión: En este espacio se desarrollan los siguientes tópicos: 

• COSTOS VS GASTOS 
• ¿PARA QUE SIRVE UN PRONÓSTICO DE VENTAS? 
• ¿QUÉ SON LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS? 
• ¿QUÉ DEBE CONTEMPLAR UN FLUJO DE CAJA? 
• ¿QUÉ DEBE TENER MÍNIMO UN BALANCE INICIAL? 

Link Grabación: 
https://drive.google.com/file/d/120QzDqfyK30P3QBxEixvLfwM2qEzk48K/view?usp=sha
ring  
Registro fotográfico de la sesión 
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Reporte de ingresos del mes de marzo a la plataforma Territorium Ficha: 2627170 

 
 
Reporte de ingresos del mes de marzo a la plataforma Territorium Ficha: 2675892 
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“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes 
tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, la 
elaboración de planeaciones pedagógicas, el instrumento de evaluación, material de apoyo, 
y demás ítems necesarios para la planeación y ejecución de la formación profesional integral 
de acuerdo con los lineamientos institucionales. 
 
Fecha: 26 de junio del 2023 
Descripción de la actividad desarrollada:  Reunión de gestores de fichas para la revisión de 
los reportes a entregar por cada ficha gestionada 
Registro fotográfico. 
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Registro de asistencia 

 
 

 
“E” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad 
para el Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado 
mediante la gestión del portafolio de evidencias del instructor:  
 
NO APLICA PARA EL PRESENTE MES 
 
“G” Acompañar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el 
equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participación de los mismos en 
dichas actividades 
 
NO APLICA PARA EL PRESENTE MES 
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“H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por 
el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final 
de gestión y demás documentos necesarios para la liquidación del contrato 
 
Se realizó cargue de información en el drive dispuesto por el supervisor y la coordinación 
académica. 
 
Link supervisor: INFORMES MENSUALES 
 
“J” Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de 
Salud en el Trabajo. 
 
NO APLICA PARA EL PRESENTE MES 

 
 
“K” Apoyar al centro de formación cuando éste lo requiera, en la promoción del portafolio 
de servicios. 
 
Se publica en redes sociales y estados móviles las convocatorias para inscripciones a los 
diferentes programas del Centro Agropecuario de Buga: 
 

Publicación en estados de WhatsApp 
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Publicación en la red social Facebook 
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“L” Gestionar certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS 
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la 
actualización "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”. 
 
Se logra la certificación el día 16 de junio 2023 



 

21 
DO-F-012 V06 

 
 

 
“N” Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual 

 
Actividad 1:  

• Reunión de equipo ejecutor 
• Fecha: 04 de julio del 2023 
• Líder que lo convoca: Coordinador Héctor Hernán López 
• Registro fotográfico de asistencia a la reunión. 

 

 
 

S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

JUAN MANUEL RUBIO VERA
Con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1115067534

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formación E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
BASICO

Código: 240201081 - Versión: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en PIEDECUESTA. A los dieciseis (16) días del mes de Junio de dos mil veintitres (2023)

ROSA INES BAEZ OVIEDO
Subdirectora (E) CENTRO DE ATENCIÓN AL SECTOR AGROPECUARIO

REGIONAL SANTANDER

1595156 - 16/06/2023
No Y FECHA REGISTRO

Vigencia:
hasta el 16 de Junio de 2026

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
912200240201081231CC1115067534C.

Firmado Digitalmente por
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Actividad 2:  

• Socialización de procesos de registro calificado 
• Fecha: 04 de julio del 2023 
• Líder que lo convoca: Coordinador Héctor Hernán López 
• Registro fotográfico de asistencia a la reunión. 

 
 

Actividad 3:  
• Reunión de equipo ejecutor 
• Fecha: 10 de julio del 2023 
• Líder que lo convoca: Coordinador Héctor Hernán López 
• Registro fotográfico de asistencia a la reunión. 

 


